UNIWERSYTET
MIKOLAJA KOPERNIKA
W TORUINIU

ZARZADZENIE Nr 38
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 18 marca 2014 r.

w sprawie powolania Uczelnianej Rady ds. Jakos$ci Ksztalcenia w Uniwersytecie
Mikolaja Kopernika w Toruniu

Na podstawie § 53 ust. 4 pkt 1 Statutu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu
z dnia 22 pazdziernika 2013 r. oraz § 4 ust. 1 pkt 5 1 ust. 4 uchwaty Nr 10 Senatu
Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu z dnia 28 stycznia 2014 r. w sprawie
wprowadzenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia 1 Organizacji Pracy
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1

Z dniem 18 marca 2014 r. powolyj¢ w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu
Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztalcenia, zwang dalej ,,Radg”, jako organ opiniodawczo-
doradczy rektora, w skfadzie:

1) dr hab. Arkadiusz Karwacki, prof. UMK — przewodniczacy,

2) dr hab. Rafat Haffer, prof. UMK — zastepca przewodniczacego,

3) prof. dr hab. Zbigniew Bartuzi

4) prof. dr hab. Mirostaw Bylicki,

5) dr hab. Eugenia Gospodarek, prof. UMK,

6) dr hab. Przemystaw Nehring, prof. UMK,

7) dr hab. Hanna Solarczyk-Szwec, prof. UMK,

8) dr Magdalena Cuprjak,

9) dr Iwona Escher,

10) dr Tomasz Jedrzejewski,

11) dr Maciej Panka,

12) dr Kamila Skrzypczynska,

13) mgr Tomasz Jankowski,

14) mgr Julita Soczywko,

15) mgr Anna Wisniewska,

16) przedstawiciel Samorzadu Studenckiego,

17) przedstawiciel Samorzadu Doktorantow.

§2

Zadaniem Rady jest w szczegdlnosci:
1) promowanie idei ciggltego doskonalenia jakosci ksztalcenia oraz budowania kultury
projakosciowej w Uniwersytecie, poprzez upowszechnianie dobrych praktyk,



—

2) opiniowanie dzialan zwigzanych z wdrazaniem Wewng¢trznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia 1 Organizacji Pracy ,,Systemu Doskonato$ci Akademickie;j”,

3) monitorowanie funkcjonowania procedur Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakos$ci
Ksztalcenia 1 Organizacji Pracy ,,Systemu Doskonatosci Akademickiej” oraz ich
aktualizacja,

4) przedstawianie rektorowi corocznych sprawozdan z dzialalnosci Rady wraz z opinig
w sprawie efektow funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakos$ci
Ksztalcenia 1 Organizacji Pracy ,,Systemu Doskonatosci Akademickiej”,

5) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Pelnomocnika Rektora UMK ds. Jakosci
Ksztalcenia.

§3

Wybrani przez przewodniczacego czlonkowie Rady wchodza w sklad Zespotu
Monitorujacego kierowanego przez Pelnomocnika Rektora UMK ds. Jakosci Ksztalcenia.
Do zadan Zespotu Monitorujacego nalezy w szczegdlnosci podejmowanie biezacych
dzialan niezbednych do wdrazania 1 funkcjonowania ,Systemu Doskonalosci
Akademickie;j”.

§ 4
Posiedzenia Rady zwotuje jej przewodniczacy co najmniej raz na kwartat.
W posiedzeniach Rady moga bra¢ udziat inne osoby zaproszone przez przewodniczacego

Rady.
Obshuge administracyjng Rady zapewnia Uczelniany Koordynator ds. Jakos$ci Ksztalcenia.

§5

Traci moc zarzadzenie nr 3 Rektora UMK z dnia 8 stycznia 2013 r. w sprawie powotania
w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu Zespotlu ds. wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztalcenia.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 18 marca 2014 r.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Tretyn



